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OMU Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme (OMU ADEK) Yonergesi
kapsaminda olusturulan Fakiiltemiz “Kalite Gelistirme Birimi”; stratejik plan,
0zdegerlendirme (i¢cdegerlendirme), iyilestirme calismalari, Bologna siireci kapsaminda
yapilacak kalite gelistirme ve kalite glivence calismalarini yiirtitiir.

GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLARI

—

Fakiiltenin bulunulan yila ait birim faaliyet raporunu, takip eden yilin Ocak ay1 sonuna

kadar http://faaliyet.omu.edu.tr/ adresindeki birim faaliyet raporu hazirlama sistemine

girer.

2. OMU  Kalite Koordinatorliigii. ~ Birimi ille  koordineli  ¢alisr. Ve
http://kalite.omu.edu.tr/tr gelismeleri takip eder.

3. Akademik personelin yapmis oldugu bilimsel etkinlikler her ay diizenli olarak

https://performansizlemedegerlendirme.omu.edu.tr/?page=login  performans programi
izleme ve degerlendirme sistemine girilecek
4. Fakiiltenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirler, amaclarini olusturur ve

“Stratejik Planim” hazirlar.

5. Stratejik planda yer alan amag¢ ve hedefler dogrultusunda Performans hedeflerini ve
performans programlarini hazirlar.

6. Stratejik planda yer alan amag¢ ve hedefler dogrultusunda faaliyetleri belirler ve
maliyetlendirir.

7. Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 geregi; i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinm
uygulanmast ve gelistirilmesi konularinda caligmalar yapmak; {ist yOnetimin i¢
denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak i¢in gerekli hazirliklar:
yapar.

8. I¢ Kontrol sisteminin, beklenen kalitede ¢alismasini ve siirekliligini saglamak igin
gerekli izlemeleri ve degerlendirmeleri yapar.

9. Her mali yil sonunda “lyilestirme Eylem Plani”mi hazirlar. Akademik ve Idari
Birimlerde yapilacak iyilestirme ¢aligmalarina tiim personelin aktif katilimini saglar.

10.OMU “Birimler lyilestirme Eylem Planlarmin Hazirlanmasi ve Uygulanmas:”
yonergesine uygun olarak, Iyilestirme Ekipleri’ni olusturur ve lyilestirme Eylem
Planini hazirlar.
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Iyilestirme Eylem Plam hazirlanirken, Fakiiltenin bir 6nceki yila ait Ozdegerlendirme
verilerinin degerlendirilmesi ile ortaya ¢ikan zayif alanlarin (iyilestirme konularmin)
tyilestirilme eylem planinin hazirlanmasini saglar.

Fakiiltenin Fakiiltenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite Olgiitleri
gelistirir ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirir.

Fakiiltenin hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplar,
analiz eder ve yorumlar.

Fakiiltenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri inceler,
kurum i¢i kapasite aragtirmasi yapar, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz
eder ve genel aragtirmalar yapar.

Y onetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirir.

Fakiiltenin Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini ytriitiir.

Fakiiltenin; Stratejik Plan, Performans Programi ve lyilestirme Eylem Planini”nin
hazirlanmasini koordine eder.

Izleyen iki yilm biitge tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlar ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izler ve degerlendirir.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkilisine
gerekli bilgileri saglar.

Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapar.

Dekanligin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar.

Yukarida belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde Fakiilte Sekreterine karsi
sorumludur.

Yukarida belirtilen (1-22) maddeler asli sorumlu personelin izinli, raporlu ve mazeretli
olmas1 durumunda destek personel i¢inde gegerlidir.

Bu dokiiman da agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen

kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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